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PRIHOVOR

MILI PRIATELIA MYSLIENKY MODREHO ANJELA,

vzdy pri pisani vyro¢nej spravy, ked mam moznost obhliadnut sa za uplynulym rokom, vidim nase
Uspechy aj nezdary z inej perspektivy - s odstupom €asu a mierne z nadhladu. Pri témach, ktoré
rezonovali a otriasli Eurépou - ute¢enecka kriza a jedny z najbrutalnejsich teroristickych utokov v jej
novodobej historii mi tento nadhlad a ina perspektiva akosi chybaju. Nasledky tychto udalosti su velmi
blizko spaté s poslanim a viziou Modrého anjela a my sme (nastastie?) v tychto kritickych ¢asoch mali
prekvapivo malo prace, ktora by s tymito problémami sdvisela. Akoby zazrakom pri Gtokoch v Belgicku
a Parizi nezahynul Ziaden obcan SR. Miestne tragédie, men3ie rozsahom, no nie utrpenim si v3ak svoje
obete nasli aj u nas.

Na krizovu linku sme v roku 2015 prijali a spracovali 144 volani, z ktorych vyplynulo 66 zasahov.

23 Modrych anjelov stravilo za cely rok 2015 v bezplatnych pohotovostiach 17 304 hodiny, nacestovali
za zasiahnutymi klientmi rekordnych 8623 kilometrov a psychosocialnu podporu poskytovali 293,39
hodiny. Zasahovali sme aj pri udalosti s hromadnym postihnutim 0s6b - po havarii Sportovych lietadiel
pri obci Cerveny Kameri. Vietko toto bolo moZné vdaka Vasej $tedrej podpore.

V oblasti vzdeldvacich aktivit sme prednasali pre buducich policajtov v ramci pripravy na vykon

$tatnej sluzby na SOS PZ SR v Pezinku, prednasali sme na odbornych konferenciach v SR a zapajili sa
do projektu Amber Alert - systému v€asného varovania pri nezvestnosti dietata v bezprostrednom
ohrozeni Zivota.

Za zasluhy a pracu Modrého anjela sa nam dostalo v uplynulom roku najvy3sie ocenenie svojho druhu
v SR a CRv podobe Zlatého zachranrskeho kriza. O tychto a dal3ich nasich aktivitach sa docitate vo
vyrocnej sprave, ktoru ,drzite v rukach”.

Dakujeme vietkym, ktori nam pomahali a poméahaji poméhat, nech Vam svet Vase dobro dobrom
oplaca.

MUDr. Branislav Chrenka
riaditel




1 ZAKLADNE INFORMACIE

O Organizacii a time







Neziskova organizacia Modry anjel / tim krizove j intervencie bola zalozena dna 25.9.2007
a je registrovana na Obvodnom urade v Ziline, na Odbore vSeobecnej vnutornej spravy
pod €. OVVS/NO-10/07.

KONTAKT

Sidlo: Velka Okruzna 43, 010 01 Zilina

Tel.: +421 903 821 407 (riaditel organizacie)
+421 905 427 968 (odborny garant)

Krizova linka: +421 944 171 272

E-mail: modryanjel@modryanjel.sk
www.modryanjel.sk

FAKTURACNE UDAJE

Organizacia ma pridelené 1CO: 37 983 415
a DIC: 202319999 26

Cislo ictu: 415 002 64 07 / 3100 Sberbank Slovensko, a.s.

ORGANY NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Spravna rada: Karin Branikova (predseda)
Peter Rénai (od 08.05.2015)
Radovan Branik (do 07.05.2015)
Janka Petraskova

Revizor: Anna Petrulova

Riaditel: Branislav Chrenka (Riaditel je zaroven Statutarom
organizacie)

STRUKTURA RIADENIA TiMU

Odborny garant: Karin Branikova
Zastupujuci odborny garant: Martin Ondrejkovic¢
Velitel timu: Karin Branikova

Zastupuijuci velitel timu: Radovan Branik
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2 POSLANIE
neziskovej organizacie

a Nou poskytované sluzby







POSLANIE:

kontinualny rozvoj organizacie v zmysle Statutu a
rozvoj profesionalnej pripravenosti svojich ¢lenov.
Zabezpecenie vykonatelnosti psychosocialne;
podpory a udrzatelnosti sluzby v nepretrzitej
pohotovosti vyhladovo na uzemi SR.




Na zaklade Statutu schvaleného 14.5. 2010 organizacia Modry anjel / tim krizovej intervencie
n.o. poskytuje tieto verejnoprospesné sluzby:

Poskytujeme psychosocialnu podporu

v akutnej faze po udalostiach

s traumatizujlcim potencidlom (dalej len
UTP) v nepretrzitej dostupnosti na Uzemi SR
vratane jej organizacného, personalneho,
materialneho a technického zabezpecenia.
Vybudovali sme a prevadzkujeme vlastnu siet
zasahujucich jednotiek krizovej intervencie.
Spolupracujeme s jednotlivymi zlozkami
Integrovaného zachranného systému.

Poskytujeme podporu krizovym Stabom
samosprayv, institdcidm a subjektom
podielajucim sa na zmierfiovani a odstranovan{
nasledkov UTP a preberajucim starostlivost

o zasiahnutych v strednodobej a dlhodobej faze.

Vzdelavame a trénujeme zasahujucich,

zasiahnutych a verejnost ako spracovat
stres zo zatazujucich situacif a udalosti

s hromadnym postihnutim.

~N O O1 &

Participacia na vybudovani a fungovani
siete naslednej psychotraumatologickej
starostlivosti.

Publika¢na, dokumentacna a osvetova
¢innost najma v oblasti psychosocialnej
podpory a krizovej intervencie.

Poskytovanie informacii médiam s cielom
znizovat napatie a deeskalovat konflikty
suvisiace s medializaciou pri udalostiach

s traumatizujucim potenciadlom a zvySovat
informovanost verejnosti o psychosocialnej
podpore v zmysle primarnej prevencie.

Tvorba a realizacia projektov suvisiacich
s prevenciou vzniku UTP a zmierfiovanim
ich nasledkov.
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organizacie a timu v roku 2015







ZAKLADNE CHARAKTERISTIKY PRACE

timu krizovej intervencie Modry anjel n.o.

VYHLADAVANIE KLIENTOV DOSIAHNUTELNOST SLUZBY

Na rozdiel od vacsiny sluZieb orientovanych na podporu obcanov Pracujeme na spristupneni naSich sluZieb Sirokej

v krize vyhladdvame klientov nachadzajucich sa v krizovej situdcii verejnosti. Pokryvame v3etky udalosti s hromadnym
aktivne v teréne. Proaktivne konanie je jednym z G¢innych postihnutim obyvatelstva na Uzemi SR, alebo udalosti
nastrojov krizovej intervencie a umoZzfiuje ndm maximalizovat podobného rozsahu, ktorych tcastnikmi su slovenski
ucinnost poskytnutych opatreni. Ide o spdsob, akym ziskavame Statni prisludnici na Gzemi ¢lenskych $tatov EU a
dbveru klientov a umoZiiuje nam to priniest efektivne podporné sUcasne zabezpecujeme psychosocialnu starostlivost aj
opatrenia v najkratSom moZnom case po udalosti s traumatizujicim pri menSich a individualnych ne3tastiach za logisticky
potencidlom priamo na miesta, v ktorych sa citia bezpecne. vhodnych podmienok.

Klient nemusi o sluzbu Ziadat a ani ju vyhladavat, ziska ju na mieste
udalosti, alebo v doméacom prostredi, pripadne na mieste, ktoré sam SF

pre seba vyhodnoti ako vhodné. Do velkej miery mu tento pristup PODPORA NA MIESTE NESTASTIA
ulah¢i fungovanie v uz aj tak mimoriadne zatazujucej situacii, pretoze
nie je vystaveny stresu z rieSenia necakanych situdcii a navstev
réznych dradov.

Na miestach udalosti vznika v peritraumatickom
Case okamZita potreba poskytnutia jednej z foriem
psychosocialnej podpory - psychickej prvej
pomoci. Ide o stbor zakladnych technik a opatreni,

ZODPOVEDNOST ZA UROVEN STAROSTLIVOSTI  smerujcich k rychlej a G¢innej emoénej stabilizacii

[udi nachadzajucich sa v akitnom ohrozeni, alebo ich

VSetci nasi zasahujuci ¢lenovia su absolventmi Specializovaného blizkych. Klient mdze urobit ¢okolvek, <o mu pombze
vzdelavania v psychosocidlnej podpore, psychickej prvej pomoci, zvladnut prvy naval zataZujlcich podnetov.

krizovej intervencii a spracovani stresu. Ich pévodné povolania ako

aj osobnostné charakteristiky davaju tiez zaruku, Ze pri poskytovani R

sluZieb dokazu vyjst klientom v Ustrety spravne a Gcinne. PODPORA \{ DOMACOM

Kvalita vzdelavania a poskytovanych sluZieb je zakladnym PROSTREDI

parametrom, na ktory kladieme v time najvacsi déraz.

S odstupom niekolkych hodin, az dni je namieste
urobit druhy krok a zacat poskytovat krizovu
intervenciu. Ta nasleduje potom, ako pominula akdtna
potreba psychickej prvej pomoci a spociva v hladani
optimalneho modelu fungovania pre najblizsie dni.
Podla okolnosti sa urci rozsah bezprostrednych potrieb
klienta, si mu poskytnuté vSetky overené informacie,
ktoré mu moézu pomdct rieSit mnozstvo praktickych a
formalnych dkonov, spojenych s necakanou udalostou.

TVORBA SIETE NASLEDNEJ
STAROSTLIVOSTI
Modry anjel sa od prvych hodin po traumatizujicej

udalosti aktivne podiela na aktivacii siete naslednej
starostlivosti.
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CLENOVIA

a spolupracovnici timu

Clenovia a spolupracovnici timu sti
zdkladom fungovania Modrého anjela.
Vroku 2015 mal tim 65 ¢lenov.

Tvorili ho l'udia pracujtici v réznych
pomdhajticich profesidch a zdsahovych
zloZkdch - pedagdgovia, lekdri, socidlni
pracovnici, psycholégovia, duchovni,
zdchrandri, vojaci a d'alsi.

CESTNY CLEN:
Karol Kalig

VELITELIA ZASAHOV UHPO:

Radovan Branik, Karin Branikova, Miroslav Capek, Boris
Demeter, Ivan Sopoliga

VELITELIA ZASAHOV:

Gabriela Batova, Matus Bakyta, Radovan Branik, Karin
Bréanikova, Miroslav Capek, Boris Demeter, Branislav
Chrenka, Jana Petraskova, Anna Petrulova, lvan Sopoliga,
Michaela Sopova

SPOLUPRACOVNICI TIMU:

Denisa Adamkovicova, Gabriela Bacova, Matus

Bakyta, Martin Ballay, Anik6 BetteSova, Radovan
Branik, Radovan Branik ml., Karin Branikova, Miroslav
Capek, Eva Cernitkova, Boris Demeter, Jana Dutkova,
Monika Durdovi¢ova, Dominik Gaal, Ondrej Gliganig,
Iva Grejtakova, Ondrej GreSo, Jitka Gurnakova, Michal
Hénsch, Martin Horak, Maria Humenikova, Maria
Chaloupkova, Branislav Chrenka, Branislav Kerek, Hana
Kiats, Lubomir Krajci, Iveta Kralikova, Radovan Kristl,
Lenka Lempelova4, Katarina Lukacova, Marcel Lukac,
Lenka Matuskova, Zdenka Matuskova, Barbora Meskova,
Jozef Minar, Monika Motylova, Radoslav Nad, Zuzana
Neupauer, Martin Ondrejkovi¢, Milica Palenikova,

Lucia Paskova, Jana Petraskova, Anna Petrulova,
Zuzana Porubska, Jana Rackova, Julia Remeriova, Juraj
Repisky, A. Madlena Rjabininova, Viktéria Rojtasova,
Erika Rusnakova, Veronika Ry3ova, Petra Slavikova, Jana
Slezdkova, lvan Sopoliga, Radka Strapkova, Michaela
Sopové, Andrea Szabové, Josef Sebek, Jozef Tenik, Viera
Valastekova, Lukas Vlachovi¢, Miroslav Zahumensky,
Adriana Zahranikova, Martin Zajak, Miroslava Zimanyiova

PRACOVN,E SKUPINY
ORGANIZACIE



PREHLAD CINNOSTI

organizacie a timu v roku 2015

Organizdcia nad'alej zabezpecuje poskytovanie psychosocidlnej
podpory bezprostredne po udalostiach s traumatizujicim
potencidlom, ¢im prispieva k sekunddrnej prevencii vzniku

ochoreni vyvolanych traumatickym stresom.

Tim krizovej intervencie Modry anjel nadalej rozsiroval svoju
¢innost a personalne kapacity timu aj na udalosti mensieho
rozsahu, ktoré nedosahuju kritéria pre vyhlasenie udalosti

s hromadnym postihnutim oséb, s v8ak nadmerne zataZujlce
pre zasiahnuté osoby a maju rovnaky potencial spoloc¢enského
dopadu pre jednotlivca, rodinu ¢i skupinu.

Pocas roka 2015 sme zacali planovat dalSie rozSirovanie timu
so zameranim na zlepSenie dostupnosti poskytovanych sluzieb
na vychodnom Slovensku. Spustili sme nabor, vybrali 21
uchadzacov a zrealizovali 2 vzdeldvacie moduly. Viac informacif
o vzdeladvani moZete ndjst v Casti “Vzdeldvania - interné a
externé.”

Dostalo sa ndm velkého uznania, ked Modry anjel ziskal Zlaty
zachrandrsky kriz - najvyssie ocenenie svojho druhu v SR - za

udalost na dialnici D1 v juni 2014, kedy sme zasahovali pri
nehode Skolského autobusu pri PieStanoch. V ramci ocenenia
sme boli prijati aj na audiencii u prezidenta SR.

Podarilo sa ndm spustit vizualne pritaZlivejsiu a obsahovo
flexibilnejSiu webstranku vdaka finan¢nej podpore nasich
donorov.

Pokracovali sme v spolupraci so strategickymi partnermi -
Operacné stredisko Zachrannej zdravotnej sluzby SR (OS ZZS
SR), Hasi¢skym a zachrannym zborom SR (HaZZ SR) a Detskou
fakultnou nemocnicou s poliklinikou v Bratislave (DFNsP BA).

Nadalej sme robili osvetu medzi odbornou aj laickou
verejnostou o krizovej intervencii, ¢innosti nasej organizacie,
ako aj o problematike dusevného zdravia vo vSeobecnosti.




KRIZOVA LINKA

a zasahy

Od spustenia pilotného projektu
“Clovek cloveku” v roku 2012
(22.03.2012) je zriadend nepretrZitd
pohotovostnd sluzba pre odbornt

aj laickti verejnost na telefénnom
Cisle krizovej linky Modrého anjela -
0944 171 272.

SluZbu na linke mavaju pracovnici Modrého anjela
vyskoleni v efektivnej komunikacii so zlozkami
Integrovaného zachranného systému (1ZS), ako aj v
krizovej komunikacii so zasiahnutou laickou verejnostou
(telefonicka krizova intervencia).

Aj v roku 2015 sa timy zloZené z dvoch dvojic terénnych
pracovnikov Timu krizovej intervencie Modry anjel

(TKI MA) striedali v 12-hodinovych pohotovostnych
sluzbach, dennych (6:00-18:00) a no¢nych (18:00-6:00),
pripravené bezodkladne vyrazit do zdsahu v pripade
udalosti s traumatizujicim potencidlom, ku ktorej bol
privolany Tim krizovej intervencie Modry anjel.

VSetky pohotovostné sluzby slUZili pracovnici bez naroku
na odmenu - celkovo odsluzili 1 442 osobosluZzieb, t..
17 304 bezplatnych osobohodin.

V projekte bolo celkovo zapojenych 23 pracovnikov.

V roku 2015 sme zasahovali o.i. aj pri jednej udalosti
s hromadnym postihnutim os6b (havaria Sportovych
lietadiel pri Cervenom Kameni dfa 20.08.2015).




UCAST

na cviceniach

13.05.2015 LETISKO ZILINA — DOLNY HRICOV

CviCenia sme sa zUc¢astnili v spolupraci s IZS.

Dna 13.5.2015 v ¢ase 10:30 hod. doSlo na Letisku
Zilina v Dolnom Hri¢ove pri pristati lietadla k
jeho vyboceniu z drahy, typ lietadla ATR 42 s 50
osobami na palube, mnoZstvo paliva v nadrziach
- 2800 I. Podla rozsahu nasledkov havarie bol
predpoklad, Ze doSlo k zraneniu a aj usmrteniu
cestujucich, na mieste havarie bol pozorovany
velky poziar, lietadlo bolo zna¢ne poskodené
(zlomeny trup lietadla).
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Modry anjel mal poskytovat Standardnu
pracu v teréne pozostavajlcu zo zberu,
triedenia a vyhodnocovania informacif
na jednej strane a z poskytovania
psychosocialnej podpory na mieste
udalosti a v miestach jej nasledkov na
strane druhej.



VZDELAVANIA

interné a externé

V aprili 2015 sme rozbehli ndbor novych spolupracovnikov timu.
O spolupracu s timom sa uchadzalo 63 osbb. Vyberové konania
prebiehali v KoSic iach a v Bratislave. Vyberovym konanim preslo
26 uchadzacov (41% zo vietkych prihlasenych).

Interné vzdelavanie spolupracovnikov timu zacalo v oktébri
2015 v KoSiciach. Do vzdeldvania napokon nastupilo 21
frekventantov, ktori absolvovali 2 (80 hodin) z 5-tich modulov
(celkovo 200 hodin), ostatné moduly pokracovali v roku 2016.
18lo o Standardny vycvik, ktory je nevyhnutnou podmienkou
nasadenia v terénnej praci a doposial ho absolvoval kazdy ¢len
Timu krizovej intervencie Modry anjel.

Vycvik viedli dvaja lektori (veduci lektor vycviku a odborny garant
Mgr. Karin Branikova, MPH., lektor Basic Life Support a druhy
lektor vzdeldvania MUDr. Branislav Chrenka). Veddci lektor
vycviku garantoval vycvik po odbornej strdnke a zodpovedal tiez
za bezpecnost vycvikovych metéd, nakolko vycvik kladie vysoké
naroky na Ucastnikov v emocnej aj osobnostnej rovine.

Pocas celého roka 2015 odborny garant timu - Karin Branikova

- poskytovala pracovnikom timu na vyZiadanie individuaine
supervizie.

Aby sa zabezpecilo zdielanie dobrej praxe a skisenosti

medzi terénnymi pracovnikmi, zrealizovali sme koncom roka

skupinové supervizne stretnutie (24.11.2015).

Vdaka pravidelnej spolupréci s riaditelom Strednej odborne;j

Skoly Policajného zboru v Pezinku - plk. Mgr. Ladislavovi
Dovicovicovi sme v rdmci externého vzdelavania rozpravali
maturantom - erstvym posildm PZ SR o tom, ako im
vieme byt ndpomocni pri vykone ich prace, kedy a akym
spésobom nas mdzu alarmovat do zasahu, a kedy naopak
nezasahujeme.

08.06.2015 sme pre kolegov z Linky detskej istoty, s ktorym
spolupracujeme v rdmci projektu Amber Alert zrealizovali
kratky workshop, na ktorom sme predstavili zakladné
rdmce posobenia Modrého anjela a hladali moZnosti ako si
navzajom pomoct v miestach, kde dochadza k prieniku na$
prace.

Pre Uzemny spolok Slovenského Cerveného kriza sme
zorganizovali dva workshopy o zdkladoch psychickej prvej
pomoci.

ej
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UCAST

na odbornych podujatiach

Rok 2015 sa niesol aj v znamenti Sirenia osvety v problematike
krizovej intervencie.

Predndsali sme, ucili a rozprdvali sa:

® oo 0 00

0 manazmente stresu a technikach
podporného rozhovoru na Pedagogickej
Fakulte UK v Bratislave v ramci workshopu
na konferencii o Expresivnych terapiach vo
vedach o ¢loveku (29.01.2015)

L]
.

Mgr. Karin Branikova, MPH prednasala
v zimnom semestri akademického roku
2015/2016 na Vysokej $kole zdravotnictva
a socialnej prace sv. Alzbety predmet , Zaklady
krizovej intervencie a oznamovanie zlych
sprav'.
L]

.

na konferencii SPAY v aprili 2015 (Social
Pathology Among Youth) v Bratislave
o Specifikach prace MA po samovrazdach
mladych ludi; v novembri 2015 sme na
rovnomennej konferencii - jej pokracovani
venovanom problematike migracie a
obchodovaniu s fludmi - rozpravali o
podpore slovenskym timom pracujdcim v
integracnom procese.
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PODUJATIA

pre verejnost

ZACHRANARI DETOM

V ramci oslav MDD usporiadali kolegovia z Horskej sluzby
Cerveného kriza Bachureni-Buce a 0.z. MABAJENERGY

cez vikend v aredli motorestu Branisko akciu Zachranari
detom pre deti s telesnym alebo mentalnym postihnutim,
deti zo socialne slabsich rodin a detskych domovov, ale aj
pre Siroku verejnost. A Modry anjel bol pri tom.

MEDIALNE




4 PARTNERSKE
Organizacie







Tymto dakujeme uvedenym organizaciam za vzacnu a profesionalnu spolupracu, ktorou
pomahaju Sirit myslienku ako aj konkrétnu pracu v oblasti krizovej intervencie a tym sa stali
lidrami zavadzania tohto typu starostlivosti v Integrovanom zachrannom systéme.

HASICSKY A ZACHRANNY ZBOR SR

OPERACNE STREDISKO ZACHRANNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY SR (0S ZZS SR)

POLICAJNY ZBOR SR:

Stredna odborna sSkola Policajného zboru v Pezinku

FALCK ZACHRANNA A S.
ZACHRANNA A DOPRAVNA ZDRAVOTNICKA SLUZBA BRATISLAVA (ZDZS)

DETSKA FAKULTNA NEMOCNICA S POLIKLINIKOU V BRATISLAVE:

Detska klinika anestezioldgie a intenzivnej mediciny
Klinika detskej hematolégie a onkologie
Neonatologicka klinika intenzivnej mediciny

o PINKABREFSKEJ ISTOTY
Stali sme sa partnermi iniciativy Amber alert - systému vcasného varovania pri nezvestnosti dietata v bezprostred-
nom ohrozeni zivota. Aj vy sa do neho moZete zapojit, ¢im viac oci a usi bude systém mat, tym vacsia Sanca je, Ze sa
unesené deti podari vratit spat domov (www.amberalert.sk).




Modry anjel, n.o. posobil v roku 2015 nadalej ako jeden
zo zakladajucich clenov platformy neziskovych organizacii
(RISC) a ako strategicky a kluCovy partner tretieho sektora
pre Hasicsky a zachranny zbor SR figuruje aj v deklaracii
Ministerstva vnutra (Deklaracia o spolupraci ministerstva
a mimovladnych neziskovych organizacii pri plneni tloh
rezortu - prijata Vladou Slovenskej republiky dna 22.
februara 2012 ¢. 68).

Za nadstandardnu spolupracu, Uctu a pristup chceme na
tomto mieste vyjadrit podakovanie prezidentovi Hasicského
a zachranného zboru SR - gen. JUDr. Alexandrovi Nejedlému
a riaditelovi Operacného strediska ZZS SR - MUDr. Igorovi
Brizlakovi.




5 HOSPODARENIE
v roku 2015







VYNOSY ZA ROK 2015

V roku 2015 prijmy neziskovej organizacie Modry anjel nepresiahli 200 tisic EUR, preto bolo mozné aj pocas roka 2015 viest

v organizacii jednoduché Gctovnictvo. Pre lepSiu prehladnost sme sa vSak rozhodli G¢tovat v sUstave podvojného Gctovnictva.

V zmysle zakona o Uctovnictve €. 431/2002 Z.z. sme povinni €asovo rozliSovat naklady a vynosy. Ro¢na uctovna zavierka tvorf{

prilohu k tejto sprave.

Celkové vynosy za rok 2015 su vo vyske 38 758,43 £,

PREHLAD VYNOSOV V ROKU 2015

Nezdanované vynosy v roku 2015 36 777,43 €

Zdanované vynosy v roku 2015 1981,00 €
Spolu: 38758,43 €

NEZDANOVANE VYNOSY V ROKU 2015

Grant Nadacia J&T

NajvyznamnejSim prijmom organizécie bol grant vo vyske 19 072,00 € od Nadacie J&T na projekt 19 072.00 €

.Clovek ¢loveku” - Psychosocialna podpora / krizovéa intervencia pre ob¢anov SR Zijucich v BSK v !

pripadoch udalosti s traumatizujcim potencidlom.

Grant Nadacia SPP 5000,00 €

Grant SLSP 3 000,00 €

Grant Henkel 243812 €

Prijmy z 2% dane

Pocas roka 2015 sa Modry anjel opét stal prijimateflom 2% zdane. O Cerpani prijatych prostriedkov 528731 €

informujeme v samostatnej asti v kapitole PouZitie prijatych prostriedkov z 2% z podielu zaplatenej !

dane z prijmu pravnickych a fyzickych oséb v roku 2015.

Financ¢né dary od FO

Zoznam darcov a darované sumy, ako aj zoznam hmotnych a nehmotnych prijatych darov si 1227,00 €

mdZzete pozriet v prilohach vyrocnej spravy.

Financné dary od PO 753,00 €
Spolu: 3677743 €

3%
2%

Finan¢né dary PO
Finan¢né dary FO
2% dane

Granty
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ZDANOVANE VYNOSY V ROKU 2015

Sluzby krizovej intervencie
Modry anjel / tim krizovej intervencie n. o. poskytoval pocas roka krizovu intervenciu aj na 1357,00 €
zaklade bilateralnych dohdd. Prijmy z poskytovania sluZieb boli 1.981,00 €.

Sluzby vzdelavacie a supervizne 622,00 €
Uroky 1,80 €
Spolu: 1 981,00 €

% Zdanované vynosy
v roku 2015
31% Sluzby vzdelavacie
a supervizne

69% Sluzby krizovej intervencie 95% Nezdarnované vynosy v roku 2015

NAKLADY ZA ROK 2015

Celkové naklady organizacie Modry anjel st za rok 2015 37 682,80 €.

Najvacsiu ast nadkladov (51%) tvorili v roku 2015 zadsahové ¢innosti. Nasledovali podporné &innosti organizacie (28%) a vzdelavacie
¢innosti (21%).

Podrobny prehlad nakladov, ako aj rozliSenie nezdariovanych a zdafiovanych nakladov je popisany dalej.

NEZDANOVANE + ZDANOVANE NAKLADY V ROKU 2015

Zasahové ¢innosti 19 389,81 €
Vzdelavacie ¢innosti 7 838,62 €
Podporné cinnosti 10 454,37 €
Spolu: 37 682,80 €

Zasahové ¢innosti @ 9 51%

Vzdeldvacie ¢innosti @) 21%

Podporné ¢innosti @ @ 28%
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NEZDANOVANE NAKLADY V ROKU 2015

Zasahoveé ¢innosti 18 709,61 €
Krizova linka 12 800,00 €
Zasahy - honorare za pracu a nahrady 5909,61 €

Vzdelavacie ¢innosti 7 382,82 €
Interné vzdelavanie 6 749,50 €

Vzdelavanie novych spolupracovnikov
(honorare za pohovory a lektorovanie, prenajom Skoliacich priestorov, ubytovanie 6210,50 €
a cestovné naklady lektorov)

Supervizie 99,00 €
Konferencie 440,00 €
Externé vzdeldvanie a supervizie 633,32 €
Podporné ¢innosti 9706,61 €
Kancelarske sluzby
(UCtovnictvo, tvorba webstranky, notarske sluzby, poStovné, parkovanie, tlag, grafické 2674,50 €
prace, projektova podpora, a iné)
Mzdy a odvody 3186,68 €
Cestovné 348,04 €
Vybavenie kancelarie 239638 €

(kancelarske potreby, drobny hmotny a nehmotny majetok)

R6zne 1101,01 €

(telefony, reklama, repre, bankové poplatky, dan z prijmov)

Spolu: 35799,04 €

Podporné ¢innosti

Zasahova ¢innost

Vzdelavacie ¢innosti
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ZDANOVANE NAKLADY V ROKU 2015

Zasahové ¢innosti 680,20 €
Zasahy - honorare za pracu a nahrady 680,20 €
Vzdelavacie ¢innosti 455,80 €
Externé vzdelavanie 455,80 €
Podporné ¢innosti 747,76 €
Vybavenie kancelarie
(kancelarske potreby, drobny hmotny majetok) 6572¢€
Kancelarske sluzby 604.00 €
(GEtovnictvo, back-office) !
Cestovné 19,81 €
Bankové poplatky 58,23 €
Spolu: 1883,76 €

Organizacia nemala v roku 2015 dostatok finan¢nych zdrojov na Uhradu beznych prevadzkovych nakladov - nakladov nesuvisiacich
priamo s realizovanymi projektmi. Aby bol napriek tomu pocas celého roka zabezpeleny zakladny chod organizacie, odpracovali
pracovnici pracovnej skupiny Backoffice stovky hodin dobrovolnicky.

52%

36%

24%

Zasahova Cinnost Vzdelavacie ¢innosti  Podporné cinnosti

POUZITIE PRIJATYCH PROSTRIEDKOV Z 2% Z PODIELU ZAPLATENEJ
DANE Z PRIJMU PRAVNICKYCH A FYZICKYCH OSOB V ROKU 2015

Prevadzka krizovej linky 3 000,00 €
Terénna zasahova Cinnost 1894,56 €
Kancelarske potreby a sluzby 226,09 €
Prednaskova cinnost 166,66 €

Spolu: 5287,31 €

V roku 2015 sme vyuZzili a vyuctovali zostatok prostriedkov prijatych v roku 2014 (5.287,31 €).

Z prostriedkov prijatych v roku 2015 sme v roku 2015 necerpali a teda ndm ostava na vyuZitie a zd¢tovanie do 31.12.2016 9.377,11 €.
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ZAVAZKY

K 31.12.2015 evidovala organizacia zavazky vo vyske 52 €.

UCTOVNA BILANCIA K 31.12.2015 V EURO

V prilohach spravy je k dispozicii U¢tovna zavierka organizacie za rok 2015.

HOSPODARSKY VYSLEDOK PRED ZDANENIM

Nezdanovana cinnost 1 000,01 €
Zdanované c¢innost 97,24 €
Spolu: 1097,25 €

Hospodarsky vysledok po zdaneni bol 1.075,63 EUR (dan z prijmu bola 21,62 EUR).

ROZPIS PRIJATYCH PROSTRIEDKOV
Z 2% Z PODIELU ZAPLATENEJ DANE

Pocas roka 2015 sa Modry anjel opat stal prijimatelom 2% z podielu
zaplatenej dane. Prostriedky na nas ucet poukazovali jednotlivé danove
urady - konkrétnych darcov nebolo mozné identifikovat ak nam o sebe

v roku 2015 necerpali, tak z hladiska uctovného bude figurovat medzi nasimi

O nedali vediet. Celkova suma prijatych prostriedkov z 2% z podielu zaplatenej
/ dane za rok 2015 bola v roku 2015 - 9.377,11 €. Nakolko sme z tejto sumy
O prijmami az v roku 2016.

Dakujeme vietkym Vam,
ktori ste tymto sp6ésobom podporili nasu ¢innost.

Dakujeme za obzvl&3t vyznamnu &iastku dvoch percent, ktorou ndm prispelo
Ocné centrum dr. Béhma.
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PRIJATE FINANCNE DARY
FYZICKYCH 0SOB

Mena darcov uvadzame v abecednom poradi.

Chrenka Branislav 80,00 €
Malikova Vanda 120,00 €
MikeSova Jana 30,00 €
Pittroffova Monika 20,00 €
Pavlendova Lucia 800,00 €
Steiner Lucia 140,00 €
Svihranova Rita 25,00 €
Portal “ludia fludom” 12,00 €
Spolu: 1227,00 €
PRIJATE FINANCNE DARY PRAVNICKYCH 0SOB
Generali, a.s 653,00 €
z gruntu, s.r.o. 100,00 €
Spolu: 753,00 €

PRIJATE HMOTNE A NEHMOTNE DARY

PRAVNICKYCH A FYZICKYCH OSOB, DOBROVOLNICKA PRACA

Areaprint, s.r.o

tlac vyrocnej spravy za rok 2014

Bednarikova Michala

Bezplatne organizacii poskytovala manazérske,
administrativne a backoffice sluzby

Hrcka Marian

fy. Provoco, grafické rieSenia na novej webstranke
organizacie

Newport group, a.s.

bezplatné poskytnutie kanceldrskych priestorov v
Bratislave

Petrasek Tomas

bezplatna Udrzba intranetového rieSenia pre manazment
systému pohotovosti, sprav zo zasahu a internych
dokumentov timu;

technicka podpora k sprave domény
www.modryanjel.sk; darovanie dataprojektora, laptopov
a kancelarskych potrieb

Plesko Ivan

konzultacie a realizacia novej webstranky organizacie

WEFG firemny servis, s.r.o.

bezplatné poskytovanie sluzby virtualnej kancelarie

Zivicka Tatiana

bezplatné zabezpecenie administrativneho servisu
a backoffice sluzieb organizacie
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i UCTOVNA ZAVIERKA I 7

Ug NUJ neziskovej tiétovnej jednotky
v sustave podvojného Uctovnictva

zostavendk 3 1.12.2 015

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné tudaje sa pisu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypifiaju pali¢kovym pismom (podfa tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciarfiou, a to ¢iernou alebo tmavomodrou farbou.
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[Stuvaha (UENUJ1-01) | 1€olz |7 lo s |3 |a [1 [s |/sio| | | |

Bezprostredne
predchadzajice
Strana aktiv é.r. Beiné uctovné obdobie ucétovné
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

A. |NeobeZny majetok spolu r. 002 + r. 009 + r. 021 001
1. | Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 aZ 008 002

Nehmotné vysledky z vyvojovej a ocbdobnej éinnosti 08

012 - (072 + 091 AU)

Softvér 013 - (073 + 091 AU) 04

: z 3 : 005

Ocenitelné prava 014 - (074 + 091 AU)

Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018 + 019) - (078 + 079 + 091 008

AU)

Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041 - 093) o7

Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051 - 095 008

AU)
2. | Dlhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009

Pozemky (031) g X

i ; 011 %

Umelecké diela a zbierky (032)

Stavby 021 - (081 - 092 AU) S

Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych veci a1

022 - (082 + 092 AU)

Dopravné prostriediy 023 - (083 + 092 AU) 4

Pestovatelske celky trvalych porastov 025 - (085 + 092 AU) Hia

Zakiadné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092 AU) Y

Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092 AU) Lot

Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092 AU) St

Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) 019

Poskytnuté preddavicy na dihodoby hmotny majetok (052 - 095 AU) 0
3. | DIhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach v =

oviadanej oscbe (061-096 AU

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach s s

podstatnym vplyvom (062-096 AU)

Dihové cenné papiere drané do splatnosti (065 - 096 AU) 024

P63itky podnikom v skupine a ostatné péZicky (066 + 067) - 096 AU 05

Ostatny dlhodoby finan&ny majetok (069 - 096 AU) 028

Obstaranie dihodobého finan&ného majetiu (043 - 096 AU) 027

Poskytnuté preddavky na dihodoby finan&ny majetok (053 - 096 AU) Lo

Strana :



[Stuvaha (UENUJ1-01) |

oz [7Jols 3 fafals /sl | [ |

Bezprostredne
predchadzajice
Strana aktiv é.r Beizné ucétovné obdobie uétovne
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. | Obezny majetok spolur. 030 + r. 037 +r. 042 +r. 051 029 14003 14003 9224
1. |Zasobyr. 031 azr. 036 030
Materidl (112+119) - 191 L
Medokonéena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122) - (192 + 032
193)
Vyrobky (123 - 194) 033
Zvieraté (124 - 195) 034
Tovar (132+139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 AU) 036
2. | Dlhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037
Pohladavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU Hah
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) 03
Pohladavky voéi G&astnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) aa
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - (391 AU) o4
3. | Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042
Pohladavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU) 5
Ostatné pohfadavky (315 AU - 391 AU) 044
Zuétovanie so Socialnou poistovriou a zdravotnymi p cistoviiami 045 X
(336)
Darioveé pohladavky (341 aZ 345) 046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpoétu a 047 X
rozpottom Uzemnej samospravy (346 + 348)
- o . . - - 048
Pohladavky voéi uéastnikom zdruZeni (358 AU - 391 AL)
o . . - 049
Spojovaci uéet pri zdruZeni (396 - 391 AU)
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - 391 AU =0
4. | Finanéné Uéty r. 052 azr. 056 051 14003 14 003 9224
Pokladnica (211 + 213) o 8 x 108 160
Bankoveé udty (221 AU + 261) 053 1805  x 13805 9064
Bankové Géty s dobou viazanosti dihSou ako jeden rok (221 AU) 054 X
Kratkodoby finan&ny majetok (251 + 253 + 255 + 256 + 257) - 291 =5
AU
Obstaranie kratikodobého finan&ného majetku (259 - 291 AU) 056
c. | Casové rozliSenie spolu r. 058 aZ r. 059 057
1. |Naklady budtcich obdobi (381) 058
Prijmy buduicich obdobi (385) 059
Majetok spolu r. 001 +r. 029 +r. 057 060 14 003 14003 9224
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[Stuvaha (UENUJ1-01) |

oz [7Jols 3 fafals /sl | [ |

Bezprostredne
Strana pasiv ér Beiné Gétovné obdobie predchadzajlce (étovné
obdobie
a b 5 6
A. | Vlastné zdroje krytia majetku spolu 061 2574 9224
r.062 +r. 068 +r. 072 + . 073
1. |Ilmanie a pefiainé fondy r. 063 aZ r. 067 062
Zakladné imanie (411) 063
PefiaZné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocefiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavézkov (414) 066
Ocefiovacie rozdiely z precenenia kapitalovych uéastin (415) 067
2. | Fondy tvorené zo zisku r. 069 aZr. 071 068
Rezervwny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatne fondy (427) o071
3. | Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 1409
(+;- 428)
4. |Vysledok hospodarenia za tiétovné obdobie r.060 - (r.062 + r.068 073 1075 9224
+1.072 +1.074 + r.101)
B. | Cudzie zdroje spolu r. 075 + r.079 + r. 087 +r. 097 074 52
1. | Rezervyr. 076 aZr. 078 075
Rezervy zakonné (451 AU) 076
Ostatné rezervy (459 AU) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451 AU + 459 AU) 078
2. | Dlhodobé zavazky r. 080 az r. 086 079
Zavézky zo socialneho fondu (472) 080
Vydané dihopisy (473) 081
Zaviazky z najmu (474 AU) 082
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084
Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 085
Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086
3. | Kratkodobé zavazky r. 088 aZ r. 096 087 52
Zavézky z obchodného styku (321 aZ 326) okrem 323 088 kil
Zavazky voti zamestnancom (331+333) 089
Zuétovanie so Socialnou poistovriou a zdravotnymi poistoviiami 090
(336)
Dariové zavazky (341 a2 345) 091 21
Zavézky z dévodu finanénych vztahov k statnemu rozpoétu a 092
rozpoétom Uzemnej samospravy (346 + 348)
Zavézky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vikladov 093
(367)
Zavazky voti Uéastnikom zdruZeni (368) 094
Spojovaci uéet pri zdruZeni (396) 095
Ostatné zavizky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096
4. | Bankové vypomoci a poZicky r. 098 az r. 100 097
Dlhodobé bankove Gvery (461 AU) 098
Bezné bankové tvery (231 + 232 + 461 AU) 099
Prijaté kratkodob & finanéné vypomoci (241 + 249) 100
C. | Casové rozliSenie spolur. 102 az r. 103 101 na
Vydawvky buducich obdobi (383) 102
Vynosy buducich obdobi (384) 103 1377
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu r. 061 +r. 074 +r. 101 104 14003 9224
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\/ykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01) | o3 7 o8 [3 Ja 1 [s |/so [ [ [ |

Cinnost’ Bezprostredne
Cislo Naklady Cislo Hlavna Zdafiovana Spolu predchadzajiice
uctu riadku nezdafiovana Uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 | Spotreba materialu 01 2300 66 2366 2577
502 |Spotreba energie 02
504 |Predany tovar 03
511 | Opravy a udrZiavanie 04
512 |Cestowné 05 624 20 644
513 |Naklady na reprezentaciu 06 KLY} 347
518 |QOstatné sluzby 07 29220 1740 30 960 30202
521 | Mzdové naklady 08 2660 2660
524 | Zakonné socialne poistenie a zdravotné 09 521 527
poistenie
525 | Ostatné socialne poistenie 010
527 |Zakonné socidlne naklady 011
528 | Ostatné socialne naklady 012
531 | Dan z motorovych vozidiel 013
532 |Dan z nehnutefnosti 014
538 |Ostatné dane a poplatky 015
541 |Zmluvné pokuty a pendle 016
542 | Ostatné pokuty a pendle 017
543 | Odpisanie pohladavky 018
544 | Uroky 019
545 | Kurzové straty 020
546 |Dary 021
547 | Osobitné naklady 022
548 |Manka a skody 023
549 |Iné ostatné naklady 024 99 58 157 66
551 | Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 025
a dihodobého hmotného majetku
552 | Zostatkova cena predaného dlhodobého 026
nehmotného majetku a dihodobého
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 027
554 | Predany material 028
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 029
556 |Tvorba fondov 030
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 031
558 |Tvorba a zlictovanie opravnych poloZiek 032
561 | Poskytnuté prispevky organiza¢nym 033
zloZkam
562 | Poskytnuté prispevky inym uétovnym 034
jednotkam
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 035
565 | Poskytnuté prispevky z podielu 036
zaplatenej dane
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 037
Uétova trieda 5 spolu r. 01 a2 r. 37 038 BIM 1884 37 661 32845
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\/ykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01) | o3 7 o8 [3 Ja 1 [s |/so [ [ [ |

Cinnost’ Bezprostredne
Cislo Vynosy Cislo Hlavna Zdafiovana Spolu predchadzajiice
uctu riadku nezdafiovana Uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 | Trzby za viastné vyrobky 039
602 |Tr2by z predaja sluZieb 040 1979 1979 11562
604 |Trzby za predany tovar 041
611 |Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 042
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 043
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 044
614 |Zmena stavu zasob zvierat 045
621 | Aktivacia materialu a tovaru 046
622 | Aktivacia vnutroorganizaénych sluZieb 047
623 |Aktivacia dihodobého nehmotného 048
majetku
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 049
641 | Zmluvné pokuty a penale 050
642 | Ostatné pokuty a penale 051
643 | Platby za odpisané pohfadavky 052
644 |Uroky 053 2 2 1
645 | Kurzové zisky 054
646 | Prijaté dary 055
647 | Osobitné vynosy 056
648 | Zakonné poplatky 057
649 |Iné ostatné vynosy 058 0 0 0 3381
651 |Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 059
majetku a dlhodobého hmotného majetku
652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 060
653 |Trzby z predaja cennych papierov a 061
podielov
654 |Trzby z predaja materialu 062
655 |Vynosy z kratkodobého finanéného 063
majetku
656 |Vynosy z pouZitia fondu 064
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 065
658 |Vynosy z najmu majetku 066
661 | Prijaté prispevky od organizaénych 067
ZloZiek
662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 068 30 263 30 263 19 580
663 | Prijaté prispevky od fyzickych oséb 069 1227 1227 1371
664 | Prijaté ¢lenské prispevky 070
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 071 5287 5287 6017
667 | Prijaté prispevky z verejnych zbierok 072
691 |Dotacie 073
Uétova trieda 6 spolur. 39 a2 r. 73 074 BT 1981 38758 41912
\/ysledok hospodarenia pred zdanenim r. 075 1000 97 1097 9067
74-r1.38
591 | Danf z prijmov 076 22 22
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 077
\/ysledok hospodarenia po zdaneni (r. 75 078 1000 75 1075 9067
- (r.76 + r.77)) (+19)
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Sidlo: Velka Okruzna 43, 010 01 Zilina
Tel.: +421 903 821 407 (riaditel organizacie)
+421 905 427 968 (odborny garant)

Krizova linka: +421 944 171 272
E-mail: modryanjel@modryanjel.sk
www.modryanjel.sk
Organizacia ma pridelené ICO: 37 983 415 a DIC: 20 231 9999 26.

a DIC: 20 231 9999 26.

Cislo Gictu: 415 002 64 07 / 3100 Sberbank Slovensko, a.s
IBAN: SK24 3100 0000 0041 5002 6407
SWIFT: LUBASKBX



ZIADNY CLOVEK
BY NEMAL BYT V TAZKE] CHVILI SAM




