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ZOZNAM POUZITYCH SKRATIEK

BSK: Bratislavsky samospravny kraj

DFNsP: Detska fakultnd nemocnica s poliklinikou v Bratislave
HaZZ: Hasi¢sky a zachranny zbor

IZS: Integrovany zachranny systém

KIT: Krizovo-intervencny tim

KOS: Krajské operacné stredisko

MA: Modry anjel

OS ZZS SR: Operacné stredisko zachrannej zdravotnej sluzby SR

PARTNERSKE ORGANIZACIE

HOSPODARENIE V ROKU 2016
Vynosy za rok 2016

Naklady za rok 2016

PouZitie prijatych prostriedkov z 2% z podielu
zaplatenej dane z prijmu pravnickych a fyzickych
0s6b v roku 2016

Zavazky

Uttovna bilancia k 31.12.2016 v Euro
Hospodarsky vysledok

Rozpis prijatych prostriedkov z 2% z podielu
zaplatenej dane

Prijaté finan¢né dary fyzickych a pravnickych oséb
Prijaté hmotné a nehmotné dary pravnickych a
fyzickych oséb, dobrovolhicka praca

PRILOHY

PZ SR: Policajny zbor SR

TKI MA: Tim krizovej intervencie Modry anjel
UHPO/NHPO: Udalost s hromadnym postihnutim
0s0b/Nehoda s hromadnym postihnutim os6b
UNB: Univerzitnd nemocnica v Bratislave

UTP: Udalost s traumatizujucim potencialom
ZDZS: Zachranna a dopravna zdravotna sluzba
Z7S: Zachranna zdravotna sluzba
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PRIHOVOR

Mili priatelia,

Modry anjel funguje uz ...

Viem, Ze v3etci kto sme v fiom mame svoje rodiny, svoje bezné civilné zamestnania, ktoré nam platia
Ucty, stravu a byvanie, mame svoje konicky a zaluby, pri ktorych relaxujeme a v3etci toho anjela robime
popri tomto v3etkom, dobrovolne, eSte stale...

... Uz 7 rokov.

Neviem, €i to je vela alebo mélo. Viem, Ze za ten ¢as v tom su desiatky tisic hodin stretnuti, rozhovorov,
telefondtov, administrativy, zasahovej prace - na cestach, v rodinach, prednésok, diplomacie... Hodin,
ktoré do toho eSte stale v3etci investujeme, spravidla bez ndroku na honorar, odmenu, iba tak... pre
dobry pocit, z dobre odvedenej prace, pretoze niekde niekto prave preZiva peklo...

Nemame kapacitu eSte stale pokryvat 24/7 celé Slovensko, ale vzdy ked sa dé (odist od prace, od rodiny
a pod.) ideme, kdekolvek nas treba. Verim tomu, Ze jedného dfia dostane kaZdy ¢lovek na Slovensku,
ktorému sa otvori osobné peklo pri tragickej udalosti, krizovi podporu od Modrého anjela. Ako daleko
je ten Cas, to neviem. ZaleZi na 2 veciach: na tom, ¢i najdeme finan¢né zdroje sluzbu v tak Sirokom
formate prevadzkovat, a tieZ na tom, ¢i ndjdeme dost profesionalov - anjelov v slovenskych dedinach a
mestach, ktori budu ochotni od nedelného obeda vstat a ist poméahat 200km od domu niekomu Gplne
cudziemu a nezndmemu.

Na krizovu linku sme v roku 2016 prijali a spracovali 90 volani, z ktorych vyplynulo 46 zasahov.

46 pribehov fudi, ktorym zomrelo v nemocnici dieta, preZili autohavériu, ktorl nepreZil niekto z ich
blizkych, volali zachranku, pretoZe doma niekto odpadol a uz sa ho nepodarilo oZivit... situdcie, ktoré sa
vymykaju z bezného ramca nasich Zivotov tak, ako maloco.

22 Modrych anjelov stravilo za cely rok 2016 v bezplatnych pohotovostiach 15 372 hodin, nacestovali za
zasiahnutymi klientmi 3556 kilometrov a psychosocialnu podporu poskytovali 220 hodin.

12 Modrych anjelov sa zucastnilo komplexného taktického cvicenia udalosti s hromadnym postihnutim
0s8b, ktoré simulovalo fiktivnu tragicku leteck havériu letu OK998 Ceskych aerolinif na pravidelne;
linke z Prahy do Bratislavy.

20 novych parov anjelskych kridiel obohatilo rady nasho timu na vychode a zdpade SR 20.marca 2016,
kedy UspeSne zloZili prakticky a teoretickd skisku, ktorou uzavreli 200 hodin vzdelavania v krizovej
intervencii.

O krizovej podpore sme rozpravali v médiach, prednasali na vysokej Skole, ucili sme ju letiskovych
operatorov... Pozyvam Vas, zrekapitulujte spolu s nami na nasledujlcich stranach rok 2016.

Dakujeme Vam vietkym, z hibky svojho srdca, Ze ndm to peklo pomahate zatvérat.

MUDr. Branislav Chrenka
riaditel




1 ZAKLADNE INFORMACIE

O Organizacii a time




Neziskova organizacia Modry anjel / tim krizovej intervencie bola zaloZena dna 25.9.2007
a je registrovana na Obvodnom urade v Ziline, na Odbore vSeobecnej vnutornej spravy

pod ¢. OVVS/NO-10/07.

KONTAKT

Sidlo: Velka Okruzna 43, 010 01 Zilina

Tel.: +421 903 821 407 (riaditel organizacie)
+421 905 427 968 (odborny garant)

Krizova linka: +421 944 171 272

E-mail: modryanjel@modryanjel.sk
www.modryanjel.sk

FAKTURACNE UDAJE

Organizacia ma pridelené 1ICO: 37 983 415
a DIC: 202319999 26

Cislo G&tu: SK24 3100 0000 0041 5002 6407
BIC/SWIFT: LUBASKB X

Banka: Sberbank Slovensko, a.s.

ORGANY NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Spravna rada: Karin Branikova (predseda)
Peter Rénai
Janka Petraskova

Revizor: Anna Petrulova

Riaditel: Branislav Chrenka (Riaditel je zaroven Statutarom
organizacie)

STRUKTURA RIADENIA TiMU

Odborny garant: Karin Branikova
Zastupujuci odborny garant: Martin Ondrejkovic¢
Velitel timu: Karin Branikova

Zastupuijuci velitel timu: Radovan Branik




2 POSLANIE
neziskovej organizacie

a Nou poskytované sluzby




Na zaklade Statutu schvaleného 14.5. 2010 organizacia Modry anjel / tim krizovej intervencie
n.o. poskytuje tieto verejnoprospesné sluzby:

Poskytujeme psychosocialnu podporu

v akutnej faze po udalostiach

s traumatizujlcim potencidlom (dalej len
UTP) v nepretrzitej dostupnosti na Uzemi SR
vratane jej organizacného, personalneho,
materialneho a technického zabezpecenia.
Vybudovali sme a prevadzkujeme vlastnu siet
zasahujucich jednotiek krizovej intervencie.
Spolupracujeme s jednotlivymi zlozkami
Integrovaného zachranného systému.

Poskytujeme podporu krizovym Stabom
samosprav, institdcidam a subjektom
podielajucim sa na zmierfiovani a odstranovan{
nasledkov UTP a preberajucim starostlivost

o zasiahnutych v strednodobej a dlhodobej faze.

Vzdelavame a trénujeme zasahujucich,

zasiahnutych a verejnost ako spracovat
stres zo zatazujucich situacii a udalosti

s hromadnym postihnutim.

=R O O] N

Participacia na vybudovani a fungovanf
siete naslednej psychotraumatologickej
starostlivosti.

Publika¢na, dokumentacna a osvetova
¢innost najma v oblasti psychosocialnej
podpory a krizovej intervencie.

Poskytovanie informacii médiam s cielom
znizovat napatie a deeskalovat konflikty
suvisiace s medializaciou pri udalostiach

s traumatizujucim potencialom a zvySovat
informovanost verejnosti o psychosocialnej
podpore v zmysle primarnej prevencie.

Tvorba a realizacia projektov suvisiacich
s prevenciou vzniku UTP a zmierfiovanim
ich nasledkov.

POSLANIE: I

kontinualny rozvoj organizacie v zmysle Statutu a rozvoj |
profesionalnej pripravenosti svojich clenov. Zabezpeéeniel \\
vykonatelnosti psychosocialnej podpory a udrzatelnosti 4 |
sluzby v nepretrzitej pohotovosti vyhladovo na tzemi SR. \
i

]

|




3 PREHLAD CINNOSTI

organizacie a timu v roku 2016




CLENOVIA

a spolupracovnici timu

ZAKLADNE CHARAKTERISTIKY PRACE

, , . : , : s aktivnymi clenmi pocas roka 2016
timu krizovej intervencie Modry anjel n.o.

a externi spolupracovnici

VYHLADAVANIE KLIENTOV DOSIAHNUTELNOST SLUZBY

Na rozdiel od vacsiny sluZieb orientovanych na podporu obcanov Pracujeme na spristupneni naSich sluZieb Sirokej
v krize vyhladavame klientov nachadzajucich sa v krizovej situdcii verejnosti. Pokryvame v3etky udalosti s hromadnym
aktivne v teréne. Proaktivne konanie je jednym z G¢innych postihnutim obyvatelstva na Uzemi SR, alebo udalosti
nastrojov krizovej intervencie a umoznuje nam maximalizovat podobného rozsahu, ktorych tcastnikmi su slovenski
ucinnost poskytnutych opatreni. Ide o spdsob, akym ziskavame Statni prislu$nici na Gzemi ¢lenskych $tatov EU a
dbveru klientov a umoziiuje nam to priniest efektivne podporné sucasne zabezpelujeme psychosocialnu starostlivost aj
opatrenia v najkratSom moznom Case po udalosti s traumatizujicim pri menSich a individualnych nestastiach za logisticky
potenciadlom priamo na miesta, v ktorych sa citia bezpecne. vhodnych podmienok.
Klient nemusi o sluzbu Ziadat a ani ju vyhladavat, ziska ju na mieste
udalosti, alebo v domacom prostredi, pripadne na mieste, ktoré sam

re seba vyhodnoti ako vhodné. Do velkej miery mu tento pristu >
El'ahéi fungovanie Vv uZ aj tak mimoriadnerafaiijUcej situécF;i, preFt)oie PODPORA NA MIESTE NESTASTIA
nie je vystaveny stresu z rieSenia ne€akanych situdcii a navstev
réznych dradov.

Clenovia a spolupracovnici timu st
zdkladom fungovania Modrého anjela.

V roku 2016 sa tym rozsiril o 20 novych
¢lenov, ktori v marci 2016 tispesne
ukoncili vzdeldvanie zdverecnymi
skuskami. Tim mal tak 85 Clenov.
Tvorili ho l'udia pracujtci v ré6znych
pomdhajticich profesidch a zdsahovych
zloZkdch - pedagdgovia, lekdri,
socidlni pracovnici, psycholdgovia,
duchovni, zdchrandri, vojaci a d'alsi.

BACK OFFICE

Michala Bednarikova, Marcela Blahova

PROJEKTY A FUNDRAISING

Michala Bednarikova, Branislav Chrenka

Na miestach udalosti vznika v peritraumatickom
Case okamZita potreba poskytnutia jednej z foriem
psychosocialnej podpory - psychickej prvej
pomoci. Ide o stbor zakladnych technik a opatrenti,

ZODPOVEDNOST ZA UROVEN STAROSTLIVOSTI smerujucich k rychlej a G¢innej emoc¢nej stabilizacii

[udi nachadzajucich sa v akitnom ohrozeni, alebo ich

VZDELAVACIA SKUPINA

V3etci nasi zasahujuci ¢lenovia st absolventmi 3pecializovaného blizkych. Klient méZe urobit ¢okolvek, ¢o mu pomdze GESTNY GLEN: Karin Branikova (lider skupiny), Radovan Branik st,,
vzdeldvania v psychosocidlnej podpore, psychickej prvej pomoci, zvladdnut prvy ndval zatazujucich podnetov. : Radovan Branik ml., Branislav Chrenka
krizovej intervencii a spracovani stresu. Ich pévodné povolania ako Karol Kalig

aj osobnostné charakteristiky davaju tiez zaruku, Ze pri poskytovani

sluZieb dokazu vyjst klientom v Ustrety spravne a Gcinne.
Kvalita vzdeldvania a poskytovanych sluZieb je zakladnym
parametrom, na ktory kladieme v time najvacsi déraz.

PODPORA V DOMACOM
PROSTREDI

S odstupom niekolkych hodin, az dni je namieste
urobit druhy krok a zacat poskytovat krizovu
intervenciu. Ta nasleduje potom, ako pominula akdtna
potreba psychickej prvej pomoci a spociva v hladani
optimalneho modelu fungovania pre najblizsie dni.
Podla okolnosti sa urci rozsah bezprostrednych potrieb

VELITELIA ZASAHOV UHPO:

Radovan Brénik, Karin Branikovéa, Miroslav Capek, Boris
Demeter, Ivan Sopoliga

VELITELIA ZASAHOV:

Gabriela Batova, Matus Bakyta, Radovan Branik, Karin
Branikova, Miroslav Capek, Boris Demeter, Branislav
Chrenka, Jana Petraskova, Anna Petrulova, lvan Sopoliga,

LOGISTIKA

Lenka Matuskova, Julia Remenova

EXTERNA SPOLUPRACA

Tomas Petrasek, Maria Babnicova, Peter Baus, Katarina
Galvao de Franca, Radovan Branik st.

klienta, si mu poskytnuté vSetky overené informacie, Michaela Sopova
ktoré mu mdzu pomdct rieSit mnozstvo praktickych a
formalnych Ukonov, spojenych s necakanou udalostou.

SPOLUPRACOVNICI TIMU:

Denisa Adamkovicova, Gabriela Bacova, Matus Bakyta, Martin
Ballay, Michala Bednarikova, Eva Bernatova, Anikd BetteSova,

TVORBA SIETE NASLEDNEJ
STAROSTLIVOSTI

Jana Petraskova, Anna Petrulova, Valentina Pipasova
Karolova, Zuzana Porubska, Milan Regec, Julia

Marcela Blahova, Radka Blahova, Radovan Branik, Radovan Branik Remeriova, Juraj Repisky, A. Madlena Rjabininova,
Modry anjel sa od prvych hodin po traumatizujticej QWI.HKariIn Brépikové, Miroslav.Cépek, IvEya Ce:rniékové, Drahoml’ra. Viktoria Rojtasova, Erika Rusnakova, Veronika RySova,
udalosti aktivne podiela na aktivacii siete nasledne; gurlllova, Boris Demeter, Daniela Dorcakova, Jana Dutkova, Monika Andrej Skovajsa, Petra SIévikové,ana Slezakova, Ivan
starostlivosti. Durdovicova, Lucia Faltinova, Dominik Gaal, Ondrej Gliganic, Iva Sopoliga, Radka Strapkova, Lenka Simkova-Stejskalova,

Grejtakova, Ondrej Greso, Jitka Gurndkova, Michal Hénsch, Martin Michaela §opova’, Andrea Szabova, Josef Sebek, Jozef

Horak, Maria Humenikova, Maria Chaloupkova, Melania Chovancova, Tenik, Viera Valastekova, Lucia Vargova IStvanikova,

Branislav Chrenka, Zuzana Janekova, Emilia Kasanova, Branislav Lukas Vlachovi¢, Jana Vyskocil, Miroslav Zahumensky,

Kerek, Hana Kiats, Silvia Knapikova, Lubomir Krajci, Iveta Kralikova, Adriana Zahranikova, Martin Zajak, Miroslava

Radovan Kristl, Lenka Lempelova, Katarina Lukacova, Marcel Zimanyiova

Luka¢, Tomas Macko, Veronika Markova, Monika Martinézova,
Lenka Matuskova, Zdenka Matuskova, Barbora Meskova, Jozef
Minar, Monika Motylova, Radoslav Nad, Zuzana Neupauer, Peter
Novysedlak, Martin Ondrejkovi¢, Milica Palenikova, Lucia Paskova,

14 15



PREHLAD CINNOSTI

organizacie a timu v roku 2016

Organizdcia nad'alej zabezpecuje poskytovanie psychosocidlnej
podpory bezprostredne po udalostiach s traumatizujicim
potencidlom, ¢im prispieva k sekunddrnej prevencii vzniku

ochoreni vyvolanych traumatickym stresom.

Tim krizovej intervencie Modry anjel nadalej rozsiroval svoju
¢innost a personalne kapacity timu aj na udalosti mensieho
rozsahu, ktoré nedosahuju kritéria pre vyhlasenie udalosti

s hromadnym postihnutim oséb, s vSak nadmerne zataZujlce
pre zasiahnuté osoby a maju rovnaky potencial spoloc¢enského
dopadu pre jednotlivca, rodinu ¢i skupinu.

Pocas roka 2015 sme zacali planovat dalSie rozSirovanie timu
so zameranim na zlepSenie dostupnosti poskytovanych sluzieb
na vychodnom Slovensku. Vzdelavanie sme spustili v novembri
2015 a skoncili v marci 2016. V roku 2016 sme teda realizovali
3 moduly vzdeldvania (spolu 120 hodin). Vzdelavanie ukoncili
vietci frekventanti Uspesne zaverecnou teoretickou a
praktickou skuskou. Viac informacii o vzdeldvani moZete najst
v Casti “Vzdeldvania - interné a externé.”
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Pokracovali sme v spoluprdci so strategickymi partnermi -
Operacné stredisko Zachrannej zdravotnej sluzby SR (OS ZZS
SR), Hasi¢skym a zachrannym zborom SR (HaZZ SR) a Detskou
fakultnou nemocnicou s poliklinikou v Bratislave (DFNsP BA).

Nadalej sme robili osvetu medzi odbornou aj laickou
verejnostou o krizovej intervencii, ¢innosti nasej organizacie,
ako aj o problematike duSevného zdravia vo vSeobecnosti.
Zucastriovali sme sa taktickych a strategickych cvi¢eni
organizovanymi naSimi partnerskymi a spolupracujicimi
organizaciami zameranych na kooperaciu zasahujucich zloZiek
Integrovaného zachranného systému

KRIZOVA LINKA

a zasahy

v Cislach

Od spustenia pilotného projektu
“Clovek ¢loveku” v roku 2012
(22.03.2012) je zriadend nepretrZitd
pohotovostnd sluZba pre odbornt

aj laickt verejnost na telefénnom
Cisle krizovej linky Modrého anjela -

0944 171 272.

Sluzbu na linke méavaju pracovnici Modrého anjela
vyskoleni v efektivnej komunikacii so zlozkami
Integrovaného zachranného systému (1ZS), ako aj v
krizovej komunikacii so zasiahnutou laickou verejnostou
(telefonicka krizova intervencia).

Aj v roku 2016 sa timy zloZené z dvoch dvojic terénnych
pracovnikov Timu krizovej intervencie Modry anjel (TKI
MA) striedali v 12-hodinovych pohotovostnych sluzbach,
dennych (6:00-18:00) a no¢nych (18:00-6:00), pripravené
bezodkladne vyrazit do zdsahu v pripade udalosti s
traumatizujucim potencidlom, ku ktorej bol privolany
Tim krizovej intervencie Modry anjel.

VSetky pohotovostné sluzby slUzili pracovnici bez naroku
na odmenu - celkovo odsluzili 1 281 osobosluZieb, t.j. 15
372 bezplatnych osobohodin. V projekte bolo celkovo
zapojenych 22 pracovnikov.

V roku 2016 sme nezasahovali pri Ziadnej udalosti s
hromadnym postihnutim oséb.

< Zaverelna prakticka skuska - cvitenie

(simulovana nehoda so smrtelnym
Urazom na lezeckej stene Rozlomity v
Kosiciach).

sluzieb sme celkovo na linke pocas
roka 2016 odsluzili (8784 hodin).

volani sme pocas sluzieb na linke
prijali, ¢o je o 54 volani menej v
porovnani s rokom 2015.

28 volani bolo od partnerskych
organizacif (IZS, DFNsP BA a UPSVaR),
36 volani bolo od laickej verejnosti.

Vyrazali sme k 38 udalostiam
s traumatizujucim potencialom.

krat sme pri tychto udalostiach
zasahovali.

kilometrov sme najazdili.

hodin sme stravili v zdsahoch

(z toho priamou pracou s klientom
219,26 hodiny a na cestach za nimi
146,70 hodiny).
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UCAST

na cviceniach
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18.05.2016 - LETISKO BTS AERO - M. R. STEFANIKA, BRATISLAVA

Spolupréacu pri cviceniach sme s letiskom M. R. Stefanika v Bratislave
nadviazali v roku 2014, kedy sme sa zUcastnili prvého cviCenia. Toto bolo
druhym cvi¢enim na predmetnom letisku, kde sme v sucinnosti s 1ZS
zasahovali. Jednalo sa o komplexné taktické cvicenie udalosti s hromadnym
postihnutim osdb, ktoré simulovalo fiktivnu leteckd havariu letu OK998
Ceskych aerolinii na pravidelnej linke z Prahy do Bratislavy. Na palube

lietadla s imatrikulaciou OK-NEP sa nachadzalo 120 osbb. Leteckd nehoda pri
pristavani lietadla si vyZiadala niekolko lahko aj taZzko zranenych cestujucich, aj
niekolkych mrtvych. Na néacvik bolo vyuzité lietadlo Tupolev Tu-154M.

Do cviCenia boli okrem zloZiek Letiska Bratislava zapojené aj organizacie Falck
Zachranna, Life Star Emergency, Zachranna zdravotna sluzba Bratislava,
Slovensky Cerveny kriz, Hasi¢sky a zachranny Gtvar hlavného mesta SR
Bratislavy, OZ Salus Vitalis, Modry anjel ¢i operacné strediska zloZiek
integrovaného zachranného systému a policajného zboru.

Z dbvodu cviCenia, ktoré sa uskutocnilo na vzletovo-pristavacej drdhe 04-22,
bola tato dréha vo vecernych hodinach uzatvorena.
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12 modrych anjelov poskytovalo podporu
pozostalym, nezranenym, lahko a stredne
tazko zranenym do doby prevozu do
nemocnice, dispe¢erom informacnych
telefonickych liniek, ktoré prevadzkovalo
letisko a taktieZ v ramci telefonickej krizovej
linky, ktora bola vynimoc¢ne zriadena pri tejto
udalosti.

Velmi prijemnym vystupom tohto cvicenia
bolo zo strany organizatora aj rozpoznanie
potreby vzdelavania pre pracovnikov letiska
obsluhujucich informacné linky, o tom viacv
dalSom odstavci o vzdelavaniach.

VZDELAVANIA

interné a externé

ESte v aprili 2015 sme spustili ndbor novych spolupracovnikov
timu. O spolupracu s timom sa uchadzalo 63 oséb. Vyberové
konania prebiehali v KoSiciach a v Bratislave. Vyberovym
konanim preslo 26 uchadzacov (41% zo vSetkych prihlasenych).
Interné vzdelavanie buducich spolupracovnikov timu zacalo

v oktébri 2015 v KoSiciach. Do tohto vzdelavania napokon
nastupilo 21 frekventantov, 20 z nich pokracovalo vo
vzdelavani aj v roku 2016, kedy absolvovali zvy3né 3 (120
hodin) z 5-tich modulov (celkovo 200 hodin). I8lo o Standardny
vycvik, ktory je nevyhnutnou podmienkou nasadenia v terénne;j
praci a doposial ho absolvoval kazdy ¢len Timu krizovej
intervencie Modry anjel.

Vycvik viedli dvaja lektori (veduci lektor vycviku a odborny
garant Mgr. Karin Branikova, MPH., lektor Basic Life Support
a druhy lektor vzdeldvania MUDr. Branislav Chrenka). Veduci
lektor vycviku garantoval vycvik po odbornej stranke a
zodpovedal tieZ za bezpecnost vycvikovych metdd, nakolko
vycvik kladie vysoké nadroky na Ucastnikov v emocnej aj
osobnostnej rovine.

Vycvik bol ukonceny praktickou a teoretickou skuskou a
20.marca 2016 sa rady timu rozsirili o 20 novych parov
anjelskych kridiel. Prakticka skiska pozostavala zo simulovanej
nehody, ktord sa stala v KoSiciach na Lezeckej stene Rozlomity.
Cca 0 08:00 rano doslo za Ucasti svedkov a priatelov
spolulezcov na indoorovej lezeckej stene k paddu 35-ro¢ného
lezca z vysky 6 metrov s nasledkom smrti.

V aredli lezeckej steny boli aj deti z lezeckého tdbora a
jedno z nich bolo svedkom tohto padu. Cvicenie preverilo
schopnosti v3etkych 20 modrych anjelov - absolventov
vycviku v krizovej intervencii pred ich vstupom do timu.
Naplfiou ich prace bola starostlivost o osoby zasiahnuté
udalostou. Poskytovali podporu vo vietkych podobéch,
ktora zmierni dopad situdcie na zasiahnutych. Zvycajne iSlo
najma o poskytovanie informdcii o udalosti a o preZivani,

o tom, ¢o pomaha sa s takym zaZitkom vysporiadat, dalej
praktickd pomoc a poradenstvo v oblastiach, ktoré nadmerne
zataZovali zasiahnutych.

Pocas celého roka 2016 odborny garant a velitel timu - Karin
Branikova - poskytovala pracovnikom timu na vyZiadanie
individualne supervizie.

V rdmci pokracovania spoluprace s BTS aero - letiskom
M.R.Stefénika v Bratislave sme vyvzdelavali skupinu 12
pracovnikov letiska v krizovej komunikacii a zakladoch
krizovej intervencie, stalo sa tak v dfioch 21.-25.11.2016 v
priestoroch letiska. Absolventi Skolenia poznaju zakladné
pravidla adekvatnej odozvy na udalost s hromadnym
postihnutim osdb v kontexte Uloh svojho pracovného
zaradenia, osvojili si teériu zakladov psychotraumatolégie
a krizy, zakladov krizovej intervencie. Maju zakladnu
zru¢nost v poskytnuti psychickej prvej pomoci pri udalosti s
traumatizujucim potencidlom a odovzdavani zlych sprav.
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UCAST

na odbornych podujatiach

PODUJATIA

pre verejnost

Rok 2016 sa niesol aj v znament Sirenia osvety v problematike
krizovej intervencie.

Predndsali sme, ucili a rozprdvali sa:

Mgr. Karin Branikova, MPH prednasala v zimnom semestri
akademického roku 2016/2017 na Vysokej Skole zdravotnictva a
socialnej prace sv. AlZzbety predmet ,Zaklady krizovej intervencie
a oznamovanie zlych sprav”.
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“SMRT AKO SUCAST ZIVOTA - NAS
NAVRAT KU KORENOM"

26.09.2016 o 14:00 vo V-Klube (Vécko) v Bratislave na
nam. SNP 12, bola ako host _do prednasky s diskusiou
pre verejnost na tému “SMRT AKO SUCAST ZIVOTA

- N&s navrat ku korefom” pozvana Mgr. Jana Vyskocil -
psychoterapeutka v privatnej praxi a Modry anjel.

MEDIALNE




4 PARTNERSKE
Organizacie




Tymto dakujeme uvedenym organizdciam za vzacnu a profesionalnu spolupracu, ktorou
pomahaju Sirit myslienku ako aj konkrétnu pracu v oblasti krizovej intervencie a tym sa stali
lidrami zavadzania tohto typu starostlivosti v Integrovanom zachrannom systéme.

HASICSKY A ZACHRANNY ZBOR SR

OPERACNE STREDISKO ZACHRANNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY SR (0S ZZS SR)

POLICAJNY ZBOR SR:

Stredna odborna Skola Policajného zboru v Pezinku
FALCK ZACHRANNA AS.

ZACHRANNA A DOPRAVNA ZDRAVOTNICKA SLUZBA BRATISLAVA (ZDZS)

DETSKA FAKULTNA NEMOCNICA S POLIKLINIKOU V BRATISLAVE:

Detska klinika anesteziolégie a intenzivnej mediciny, Klinika detskej hematolégie a onkolégie, Neonatologicka
klinika intenzivnej mediciny

LINKA DETSKEJ ISTOTY

Sme nadalej ¢lenom iniciativy Amber alert - systému v€asného varovania pri nezvestnosti dietata v
bezprostrednom ohrozeni Zivota. Aj vy sa do neho mozete zapojit, ¢im viac oci a usi bude systém mat, tym
vacsSia Sanca je, Ze sa unesené deti podari vratit spat domov (www.amberalert.sk). V roku 2016 sme vdakabohu
nemali v ramci tejto platformy Ziaden alarm.

BRITSKE VEIVYSLANECTVO

Vzhladom k spolupraci, ktort sme nadviazali po autonehode britskych ob¢anov na tzemi SR v roku 2014

s Britskou ambasadou v Bratislave sme boli uz druhy krat pozvani na oslavu okrdhlych 90. narodenin Jej
Velicenstva kralovnej Alzbety II., organizovanu velvyslancom UK na Slovensku Andy Garthom. Dakujeme za
spolupracu a pozvanie.

LEAF

Modry anjel sa zapojil v organizacii LEAF do Programu expertného dobrovolnictva, ktory prepaja [udi so
zaujmom venovat svoj €as a expertizu neziskovym organizadciam, ktoré takuto pomoc zdrocia a vyuziju. Pre
Ucely posilnenia marketingu nasej organizacie, rozvoja a propagacie nasich sluzieb a myslienok medzi Sirokou
verejnostou sme vdaka LEAFu ziskali marketingového Specialistu.

Modry anjel, n.o. pésobil v roku 2016 nadalej ako jeden zo
zakladajucich €lenov platformy neziskovych organizacii (RISC) a
ako strategicky a kliCovy partner tretieho sektora pre Hasicsky
a zachranny zbor SR figuruje aj v deklaracii Ministerstva

vnutra (Deklaracia o spolupraci ministerstva a mimovladnych
neziskovych organizacii pri plneni uloh rezortu - prijata Vladou
Slovenskej republiky dha 22. februara 2012 ¢. 68).

REMEDY

firma, vdaka ktorej spolupracujeme na Slovensku s niekolkymi bankami, poskytujeme poprepadovu
starostlivost/krizovu intervenciu pre ich zamestnancov po nasilnych lUpeZnych prepadoch pobociek.

DARCOVSKE PORTALY DARUJME.SK A GIVENIO.SK (PODPORTE.SK)

vdaka ktorym mate moznost podporit ¢i uz priamo jednorazovou/pravidelnou platbou nase poslanie
(darujme.sk) alebo pri ndkupoch v e-shopoch (bez navysenia koncovej platby).




5 HOSPODARENIE
v roku 2016




VYNOSY ZA ROK 2016

Celkové vynosy za rok 2016 su vo vySke 25 078,00 €.

Najvyznamnejsim prijmom organizacie v roku 2016 boli prijmy z 2% z podielu zaplatenej dane z prijmu pravnickych a fyzickych

0s6b vo vyske 14 112,00 €.

Modry anjel / tim krizovej intervencie n. o. poskytoval pocas roka krizovu intervenciu aj na zaklade bilateralnych dohéd. Prijmy z

poskytovania sluZieb boli 3 283,00 €.

Pocas roka 2016 sa Modry anjel opat stal prijimateflom 2% zdane. O Cerpani prijatych prostriedkov informujeme v samostatne;j

Casti v kapitole PoufZitie prijatych prostriedkov z 2% z podielu zaplatenej dane z prijmu pravnickych a fyzickych oséb v roku 2016.

V roku 2016 prijala organizacia finan¢né dary od fyzickych oséb vo vyske 1 593,00 € a od pravnickych osdb vo vyske 6 090,00 €.

Zoznam darcov a darované sumy, ako aj zoznam hmotnych a nehmotnych prijatych darov si méZete pozriet v prilohach vyro¢nej

spravy.

PREHIAD VYNOSOV V ROKU 2016

Nezdariované vynosy v roku 2016 21 795,00 €
Zdanované vynosy v roku 2016 3283,00€
Spolu: 25078,00 €
NEZDANOVANE VYNOSY V ROKU 2016
Grant Nadacia SPP 4 000,00 €
Grant Henkel 2 000,00 €
2% dane 14112,00 €
Financné dary od FO 1 593,00 €
Financné dary od PO 90,00 €
Spolu: 21795,00 €

7%

c 0,4%
Finan¢né dary PO

Finan¢né dary FO

Granty
2% dane
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64,7%

ZDANOVANE VYNOSY V ROKU 2016

Sluzby krizovej intervencie 735,00 €

Vzdelavacie sluzby 2 548,00 €

Uroky 1,80 €
Spolu: 3283,00 €

13% Zdafiované vynosy
299, Sluzby krizove] v roku 2016
intervencie
78% Vzdelavacie sluzby 87% Nezdanované vynosy v roku 2016
NAKLADY ZA ROK 2016

Celkové naklady organizacie Modry anjel st za rok 2016 24 485,32 €.

Najvacsiu ¢ast nakladov (49%) tvorili v roku 2016 zasahové ¢innosti. Nasledovali vzdelavacie ¢innosti (40%) a podporné ¢innosti

organizacie (11%).

Podrobny prehlad nakladov, ako aj rozliSenie nezdariovanych a zdanovanych nakladov je popisany dale;j.

NEZDANOVANE + ZDANOVANE NAKLADY V ROKU 2016

Z&sahova ¢innost 12 094,45 €
Vzdeldvacie ¢innosti 974720 €
Podporné Cinnosti 264367 €
Spolu: 24 485,32 €

Zasahova ¢innost @ 49%

Vzdelavacie ¢innosti @ 40%

Podporné ¢innosti @@ 11%
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NEZDANOVANE NAKLADY V ROKU 2016

Zasahova Cinnost 11 945,05 €
Krizova linka 7320,00 €
Zasahy - honorare za pracu a nahrady 3754,45 €
Zasahove vesty pre novych spolupracovnikov 870,60 €

Vzdelavacie ¢innosti 7 647,20 €
Interné vzdelavanie 7 647,20 €

Vzdelavanie novych spolupracovnikov
(honorare za pohovory a lektorovanie, prenajom Skoliacich priestorov, ubytovanie 7647,20 €
a cestovné naklady lektorov)

Podporné ¢innosti 1396,17 €
Kancelarske sluzby
(UCtovnictvo, tvorba webstranky, notarske sluzby, postovné, parkovanie, tlag, grafické 523,21 €
prace, projektova podpora, a iné)

Vybavenie kancelarie 43906 €
(kancelarske potreby, drobny hmotny a nehmotny majetok) !
Rozrje ) o ) 433,90 €
(telefony, reklama, bankové poplatky, dan z prijmov, cestovné, dane a poplatky)

Spolu: 20988,42 €

Zasahova tinnost | I 5T%
Vzdelvacie Cinnosti NI 36%

Podporné ¢innosti D 7%

ZDANOVANE NAKLADY V ROKU 2016

Zasahova Cinnost 149,40 €
Zasahy - honorare za pracu a nahrady 149,40 €
Vzdelavacie ¢innosti 2 100,00 €
Externé vzdelavanie 2 100,00 €
Podporné cinnosti 1247,50 €
Vybavenie kancelarie
(kancelarske potreby, drobny hmotny majetok) 97.32¢€
Kancelarske sluzby 92309 €
(G&tovnictvo, back-office) !
R6zne
(telefény, reklama, bankové poplatky, daf z prijmov, 227,09 €
cestovné, dane a poplatky)
Spolu: 3496,90 €
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ZDANOVANE NAKLADY V ROKU 2016

Zasahova ¢innost

Vzdelavacie ¢innosti

Podporné Cinnosti

Organizacia nemala v roku 2016 dostatok finan¢nych zdrojov na Uhradu beznych prevadzkovych nakladov - ndkladov nesuvisiacich
priamo s realizovanymi projektmi. Aby bol napriek tomu pocas celého roka zabezpeceny zakladny chod organizacie, odpracovali
pracovnici pracovnej skupiny Backoffice stovky hodin dobrovolnicky.

POUZITIE PRIJATYCH PROSTRIEDKOV Z 2% Z PODIELU ZAPLATENEJ
DANE Z PRIJMU PRAVNICKYCH A FYZICKYCH OSOB V ROKU 2016

Prevadzka krizovej linky 3 640,00 €
Terénna zasahova cinnost 2701,39€
Vzdeldvanie novych terénnych pracovnikov 3035,72 €

Spolu: 937711 €

V roku 2016 sme vyuZili a vyuctovali zostatok prostriedkov prijatych v roku 2015 (9 377,11 €).

Nakolko sa organizacii nepodarilo ziskat vacSiu projektovd podporu, tak v roku 2016 boli z Casti Cerpané aj prostriedky prijaté v roku
2016 (4 734,89 € z celkovej sumy 9 114,01 €).

POUZITIE ZOSTATKU PRIJATYCH PROSTRIEDKOV Z 2% Z PODIELU ZAPLATENEJ DANE Z PRIJMU
PRAVNICKYCH A FYZICKYCH OSOB V ROKU 2016

Prevadzka krizovej linky 3680,00 €
Terénna zasahova cinnost 1 054,89 €
Spolu: 4734,89 €

Do 31.12.2017 nam ostava na vyuZitie a zUCtovanie 4 379,12 €.
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PRIJATE FINANCNE DARY

ZAVAZ KY FYZICKYCH OSOB Mena darcov uvddzame v abecednom poradi.
K 31.12.2016 evidovala organizacia zavazky vo vyske 1360 €. Cillikova Mariana 18,00 €
. _ . . ] Hanzelova Katarina 700,00 €
Kratkodobé zavazky zahffiaju zavazky z obchodného styku - faktira za Uctovnictvo a zavazky voci terénnym pracovnikom a
pracovnikom na krizovej linke v mesiaci december. VSetky tieto zavazky boli vyrovnané v januari 2017. Malikova Vanda 120,00 €
Pavlendova Lucia 700,00 €
UCTOVNA BILANCIA K 31.12.2016 V EURO Sladicek Dalibor 5,00 €
Simkova Stejskalova Lenka 50,00 €
V prilohach spravy je k dispozicii U¢tovna zavierka organizacie za rok 2016. Spolu: 1593,00 €

HOSPODARSKY VYSLEDOK PRED ZDANENIM

PRIJATE FINANCNE DARY PRAVNICKYCH 0S0OB

Nezdanovana Cinnost 806,62 €
Zdarnovana cinnost 213,62 € AJM INVEST s.r.o. 20,00 €
4l ludia ludom* 70,00 €
spolu: 593,00 € Portal ,ludia ludom
Spolu: 90,00 €
Hospodarsky vysledok po zdaneni bol 592,92 EUR.
VSetkym darcom zo srdca dakujeme. Nech Vam VaSe dobro svet dobrom oplaca.
PRIJATE HMOTNE A NEHMOTNE DARY
PRAVNICKYCH A FYZICKYCH OSOB, DOBROVOLNICKA PRACA
ROZPIS PRIJATYCH PROSTRIEDKOV V ROKU 2016 , o
o Areaprint, s.r.o tla¢ vyrocnej spravy za rok 2015
Z 2% Z PODIELU ZAPLATENEJ DANE ZA ROK 2015 —
Pocas roka 2016 sa Modry anjel opat stal prijimatelom 2% z podielu Babnicova Maria marketingovy Specialista LEAF
zaplatenej dane. Prostriedky na nas ucet poukazovali jednotlivé danove B Pet T ecialista LEAF
Urady - konkrétnych darcov nebolo mozné identifikovat ak nam o sebe aus Feter >peciansta
O nedali vediet. Celkova suma prijatych prostriedkov z 2% z podielu zaplatenej bezplatne organizécii poskytovala manazérske,
dane za rok 2015 bola v roku 2016 - 9 114,01 €. Z tejto sumy sme v roku Bednérikova Michala administrativne a backoffice sluzby,
O 2016 vyCerpali 4 734,89 €. Zostatok (4 379,12 €) bude z hladiska G¢tovného poskytnutie skladového priestoru
figurovat medzi nasimi prijmami az v roku 2017. . s A . L
Hrcka Marian fy. Provoco, grafické rie3enia webstranky organizacie
Dakujeme vietkym Vam, Newport group, a.s. bezplatné poskytnutie kancelarskych priestorov v Bratislave

ktori ste tymto sp6ésobom podporili nasu ¢innost.

bezplatnd Udrzba intranetového rieSenia pre manazment
systému pohotovosti, sprav zo zasahu a internych

Petrasek Tomas dokumentov timu; technickd podpora k sprave domény
www.modryanjel.sk

Plesko Ivan konzultacie a Gpravy webstranky organizécie

WEG firemny servis, s.r.o. bezplatné poskytovanie sluzby virtualnej kancelarie
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UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej uctovnej jednotky
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Strana 1

Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 096 AU)

Bezprostredne
predchadzajuce
Strana aktiv ¢.r. Bezné uctovné obdobie uétovné
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. |Neobezny majetok spolu r. 002 + r. 009 + r. 021 001
1. | DIhodoby nehmotny majetok r. 003 az 008 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej ¢innosti 003
012 - (072 + 091 AU)
Softvér 013 - (073 + 091 AU) 004
e . 005
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091 AU)
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018 + 019) - (078 + 079 + 091 006
AU)
Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041 - 093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051 - 095 008
AU)
2. |Dlhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009
Pozemky (031) 010 X
v . o1 X
Umelecké diela a zbierky (032)
Stavby 021 - (081 - 092 AU) 012
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 013
022 - (082 + 092 AU)
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092 AU) 014
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092 AU) 015
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092 AU) oi6
Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092 AU) 017
Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092 AU) 018
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 095 AU) 020
3. | Dlhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach v 022
ovladanej osobe (061-096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach s 023
podstatnym vplyvom (062-096 AU)
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
Pozicky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 096 AU 025
Ostatny dihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) il
028
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Bezprostredne
predchadzajuce
Strana aktiv c.r. Bezné uctovné obdobie uctovné
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. |Obezny majetok spolu r. 030 + r. 037 +r. 042 + r. 051 029 8906 8906 14003
1. |Zasobyr. 031 azr. 036 030
Material (112+119) - 191 031
e - 032
Nedokonc¢ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - (192 +
193)
Vyrobky (123 - 194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132+139) - 196 035
. . . . . . 036
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 AU)
2. |Dlhodobé pohlFadavky r. 038 az r. 041 037
Pohfadavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU 038
. 1 . . 039
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU)
Pohfadavky vodi ugastnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) 040
Iné pohfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - (391 AU) 041
3. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 2548 2548
Pohfadavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU) 043 2548 2548
5 o4 , ¢ 044
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU)
Zugtovanie so Socialnou poistovriou a zdravotnymi poistoviiami 045 X
(336)
Daiiové pohladavky (341 az 345) 046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpodtu a 047 X
rozpoctom Uzemnej samospravy (346 + 348)
Pohladavky voéi Gigastnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) 048
. P . T . 049
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391 AU)
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - 391 AU 050
4. |Finanéné Géty r. 052 az r. 056 051 6358 6358 14003
Pokladnica (211 + 213) 052 1782 x 1782 198
Bankové ity (221 AU + 261) 053 4576 x 4576 13805
Bankové Uéty s dobou viazanosti dihdou ako jeden rok (221 AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok (251 + 253 + 255 + 256 + 257) - 291 055
AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291 AU) 056
C. |Casové rozlisenie spolu r. 058 az r. 059 057
1. | Naklady buducich obdobi (381) 058
Prijmy buducich obdobi (385) 059
Majetok spolu r. 001 +r. 029 + r. 057 060 8906 8906 14003
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Bezprostredne
Strana pasiv c.r. Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uctovné
obdobie
a b 5 6

Vlastné zdroje krytia majetku spolu 061 3167 2574

r.062 +r. 068 +r. 072 +r. 073

Imanie a penazné fondy r. 063 az r. 067 062

Zakladné imanie (411) 063

Perfiazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064

Fond reprodukcie (413) 065

Oceriovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066

Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 067

Fondy tvorené zo zisku r. 069 az r. 071 068

Rezervny fond (421) 069

Fondy tvorené zo zisku (423) 070

Ostatné fondy (427) 071

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 2574 1499

(+;- 428)

Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie r.060 - (r.062 + r.068 073 593 1075

+r1.072 +r.074 +r.101)

Cudzie zdroje spolu r. 075 + r.079 + r. 087 + r. 097 074 1360 52

Rezervy r. 076 azr. 078 075

Rezervy zakonné (451 AU) 076

Ostatné rezervy (459 AU) 077

Kratkodobé rezervy (323 + 451 AU + 459 AU) 078

Dlhodobé zavazky r. 080 az r. 086 079

Zavazky zo socialneho fondu (472) 080

Vydané dlhopisy (473) 081

Zavazky z najmu (474 AU) 082

Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083

Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084

Dlhodobé zmenky na Uhradu (478) 085

Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086

Kratkodobé zavazky r. 088 az r. 096 087 1360 52

Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 1360 31

Zavazky voci zamestnancom (331+333) 089

Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 090

(336)

Dariové zavazky (341 az 345) 091 0 21

Zavazky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu a 092

rozpoctom Uzemnej samospravy (346 + 348)

Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 093

(367)

Zavazky voci ucastnikom zdruzeni (368) 094

Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095

Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096

Bankové vypomoci a p6zicky r. 098 az r. 100 097

Dlhodobé bankové Gvery (461 AU) 098

Bezné bankové Gvery (231 + 232 + 461 AU) 099

Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241 + 249) 100

Casové rozlisenie spolu r. 102 az r. 103 101 4379 11377

Vydavky buducich obdobi (383) 102

Vynosy buducich obdobi (384) 103 4379 11377
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu r. 061 + r. 074 +r. 101 104 8906 14003
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2 - 01) |

oz [7 o8 [3la 1 ]s|/sio| [ | |

Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2 - 01) |

iColz 7 lols [3la 1 ls|/sp| | [ |

Cinnost’ Bezprostredne
Cislo Naklady Cislo Hlavna Zdanovana Spolu predchadzajice
uctu riadku nezdafovana Uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 | Spotreba materialu 01 1310 97 1407 2366
502 | Spotreba energie 02
504 |Predany tovar 03
511 | Opravy a udrziavanie 04
512 |Cestovné 05 392 35 427 644
513 | Naklady na reprezentaciu 06 240 240 347
518 |Ostatné sluzby 07 19 021 3304 22325 30960
521 | Mzdové naklady 08 0 0 0 2660
524 | Zakonné socidlne poistenie a zdravotné 09 0 0 0 527
poistenie
525 |Ostatné socialne poistenie 010
527 |Zakonné socialne naklady 011
528 | Ostatné socialne naklady 012
531 | Dari z motorovych vozidiel 013
532 |Daii z nehnutelnosti 014
538 |Ostatné dane a poplatky 015 4 4
541 |Zmluvné pokuty a penale 016
542 | Ostatné pokuty a penale 017
543 | Odpisanie pohladavky 018
544 | Uroky 019
545 |Kurzové straty 020
546 |Dary 021
547 | Osobitné naklady 022
548 |Manka a $kody 023
549 |Iné ostatné naklady 024 25 57 82 157
551 | Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 025
a dlhodobého hmotného majetku
552 | Zostatkova cena predaného dlhodobého 026
nehmotného majetku a dlhodobého
hmotného majetku
553 | Predané cenné papiere 027
554 | Predany material 028
555 | Naklady na kratkodoby finan¢ny majetok 029
556 | Tvorba fondov 030
557 | Naklady na precenenie cennych papierov 031
558 |Tvorba a zU¢tovanie opravnych poloZiek 032
561 |Poskytnuté prispevky organizaénym 033
zlozkdm
562 |Poskytnuté prispevky inym Gétovnym 034
jednotkam
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 035
565 |Poskytnuté prispevky z podielu 036
zaplatenej dane
567 | Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 037
Ugtova trieda 5 spolur. 01 az r. 37 038 20988 3497 24 485
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Cinnost’ Bezprostredne
Cislo Vynosy Cislo Hlavna Zdaiovana Spolu predchédzajuce
uctu riadku nezdafovana Uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 | Trzby za vlastné vyrobky 039
602 | Trzby z predaja sluzieb 040 3283 3283 1979
604 | Trzby za predany tovar 041
611 |Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 042
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 043
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 044
614 | Zmena stavu zasob zvierat 045
621 | Aktivacia materialu a tovaru 046
622 | Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 047
623 | Aktivacia dlhodobého nehmotného 048
majetku
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 049
641 | Zmluvné pokuty a penale 050
642 | Ostatné pokuty a pendle 051
643 | Platby za odpisané pohladavky 052
644 | Uroky 053 0 0 0 2
645 | Kurzové zisky 054
646 | Prijaté dary 055
647 | Osobitné vynosy 056
648 | Zakonné poplatky 057
649 |Iné ostatné vynosy 058
651 | Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 059
majetku a dlhodobého hmotného majetku
652 | Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 060
653 | Trzby z predaja cennych papierov a 061
podielov
654 | Trzby z predaja materialu 062
655 | Vynosy z kratkodobého finanéného 063
majetku
656 | Vynosy z pouzitia fondu 064
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 065
658 | Vynosy z najmu majetku 066
661 | Prijaté prispevky od organizagnych 067
zloziek
662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 068 6090 6090 30 263
663 | Prijaté prispevky od fyzickych os6b 069 1593 1593 1227
664 | Prijaté clenské prispevky 070
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 071 14112 14112 5287
667 | Prijaté prispevky z verejnych zbierok 072
691 | Dotacie 073
Uétova trieda 6 spolur. 39 az r. 73 074 21795 3283 25078
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r. 075 807 214 593
74 -r1.38
591 | Dan z prijmov 076 0 0 0 22
595 | Dodato&né odvody dane z prijmov 077
Vysledok hospodarenia po zdaneni (r. 75 078 807 -214 593
- (r.76 + r.77)) (+/-)
Strana : 6



Sidlo: Velka Okruzna 43, 010 01 Zilina
Tel.: +421 903 821 407 (riaditel organizacie)
+421 905 427 968 (odborny garant)

Krizova linka: +421 944 171 272
E-mail: modryanjel@modryanjel.sk
www.modryanjel.sk

Organizacia ma pridelené ICQ: 37 983415
aDIC: 202319999 26

Cislo G&tu: SK24 3100 0000 0041 5002

BIC/SWIFT: LUBASKB X

Banka: Sberbank Slovensko, a.s.
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